Hauptsatzung

der Verbandsgemeinde Saarburg-Kell vom 18.01.2019

in der Fassung der 2. Anderungssatzung vom 04.09.2024
Der Verbandsgemeinderat Saarburg-Kell hat aufgrund der 88 24 und 25 Gemeindeordnung
(GemO) in der Fassung vom 31.01.1994 (GVBI. S. 153), zuletzt gedndert durch Gesetz vom
02.03.2017 (GVBI. S. 21), der 88 7 und 8 der Landesverordnung zur Durchfiihrung der
Gemeindeordnung (GemODVO) in der Fassung vom 21.02.1974 (GVBI. S. 98), zuletzt geédndert
durch Verordnung vom 06.11.2009 (GVBI. S. 379), des § 2 der Landesverordnung tber die
Aufwandsentschadigung kommunaler Ehrendmter (KomAEVO) vom 27.11.1997 (GVBI. S. 435),
zuletzt ge&ndert durch Verordnung vom 17.11.20015 (GVBI. S 431), und des 8 2 der Feuerwehr-
EntschadigungsVO i. d. F. vom 23.11.1993 (GVBI. S. 590), zuletzt geandert durch Verordnung
vom 16.01.2015 (GVBI. S. 14) in seiner Sitzung am 08.01.2019 die folgende Hauptsatzung
beschlossen, die hiermit bekannt gemacht wird:

Praambel

Soweit in dieser Satzung Funktions- und Tatigkeitsbezeichnungen in der méannlichen Form
verwendet werden, ist darunter auch die jeweils weibliche Form zu verstehen. Zur Gewéahrleistung
der besseren Lesbarkeit der Satzung wurde darauf verzichtet, in jedem Einzelfall beide Formen in

den Text aufzunehmen.

§1
Offentliche Bekanntmachungen

(1) Offentliche Bekanntmachungen der Verbandsgemeinde erfolgen im Amtsblatt der
Verbandsgemeinde Saarburg-Kell ,Saarburger Kreisblatt“. Dartiber hinaus erfolgen die offentlichen

Bekanntmachungen im Internet unter der Adresse ,http://www.saarburg-kell.de®.

(2) Karten, Plane oder Zeichnungen und damit verbundene Texte oder Erlauterungen kdnnen
abweichend von Absatz 1 durch Auslegung in dem jeweiligen Dienstgebéude der
Verbandsgemeindeverwaltung Saarburg-Kell zu jedermanns Einsicht wahrend der Dienststunden
bekannt gemacht werden. In diesem Fall ist auf Gegenstand, Ort (Geb&ude und Raum), Frist und
Zeit der Auslegung spatestens am Tage vor dem Beginn der Auslegung durch 6ffentliche
Bekanntmachung in der Form des Absatzes 1 hinzuweisen. Die Auslegungsfrist betragt mindestens
sieben volle Werktage. Besteht an dienstfreien Werktagen keine Moéglichkeit der Einsichtnahme, so
ist die Auslegungsfrist so festzusetzen, dass an mindestens sieben Tagen Einsicht genommen

werden kann.


http://www.saarburg-kell.de/

(3) Soweit durch Rechtsvorschrift eine offentliche Auslegung vorgeschrieben ist und hierfur keine

besonderen Bestimmungen gelten, gilt Absatz 2 entsprechend.

(4) Dringliche Sitzungen im Sinne von 8§ 8 Abs. 4 DVO zu 8§ 27 GemO des Verbandsgemeinderates
oder eines Ausschusses werden abweichend von Absatz 1 in der durch den Verbandsgemeinderat
durch Beschluss bestimmten Zeitung bekannt gemacht, sofern eine rechtzeitige Bekanntmachung in
dem in Absatz 1 bestimmten Bekanntmachungsorgan nicht moglich ist. Der Verbandsgemeinderat
entscheidet durch Beschluss, in welcher Zeitung die Bekanntmachungen erfolgen; der Beschluss ist

offentlich bekanntzumachen.

(5) Kann wegen eines Naturereignisses oder wegen anderer besonderer Umstande die vor-
geschriebene Bekanntmachungsform nicht angewandt werden, so erfolgt in unaufschiebbaren Fallen
die offentliche Bekanntmachung durch 6ffentlichen Ausruf in der Stadt Saarburg und in den
Ortsgemeinden. Die Bekanntmachung ist unverziglich nach Beseitigung des Hindernisses in der
vorgeschriebenen Form nachzuholen, sofern nicht der Inhalt der Bekanntmachung durch Zeitablauf

gegenstandslos geworden ist.

§2
Ausschiisse des Verbandsgemeinderates
(1) Der Verbandsgemeinderat bildet einen Haupt- und Finanzausschuss; der Haupt- und

Finanzausschuss hat 13 Mitglieder und fiir jedes Mitglied einen Stellvertreter.

(2) Der Verbandsgemeinderat bildet neben dem Haupt- und Finanzausschuss folgende weitere
Ausschuisse:

- Werksausschuss

- Bauausschuss,

- Ausschuss flr Kultur, Jugend und Sport,

- Entwicklungsausschuss,

- Rechnungsprifungsausschuss,

- Schultrégerausschuss.

(3) Die Ausschiisse gem. Abs. 2 haben 13 Mitglieder und firr jedes Mitglied einen Stellvertreter. Im
Werksausschuss treten neben den vom Verbandsgemeinderat gewéahlten Mitgliedern und
Stellvertretern die Beschéftigtenvertreter gem. § 90 Landespersonalvertretungsgesetz hinzu.
Abweichend von Satz 1 hat der Schultragerausschuss hat 17 Mitglieder und fur jedes Mitglied einen
Stellvertreter. Dem Schultrdgerausschuss gehdren neben von den Parteien und Wahlergruppen

benannten Mitgliedern 2 Lehrervertreter und 2 Elternvertreter sowie jeweils Stellvertreter an.



(4) Die Mitglieder und Stellvertreter des Haupt- und Finanzausschusses als auch des

Rechnungspriifungsausschusses werden aus der Mitte des Verbandsgemeinderates gewabhilt.

(5) Die Mitglieder und Stellvertreter des Bauausschusses, des Ausschusses fur Kultur, Jugend und
Sport, des Entwicklungsausschusses, als auch des Schultragerausschusses werden aus Mitgliedern
des Verbandsgemeinderates und sonstigen wahlbaren Burgerinnen und Blrgern der
Verbandsgemeinde gewéhlt. Mindestens die Halfte der Ausschussmitglieder sollen Mitglieder des

Verbandsgemeinderates sein; entsprechendes gilt fur die Stellvertreter der Ausschussmitglieder.

§3
Ubertragung von Aufgaben des Verbandsgemeinderates auf Ausschiisse
(1) Soweit einem Ausschuss die Beschlussfassung tber Angelegenheiten nicht tbertragen ist, hat
der Ausschuss innerhalb seines Zustandigkeitsbereiches die Beschliisse des
Verbandsgemeinderates vorzuberaten. Beriihrt eine Angelegenheit den Zustandigkeitsbereich

mehrerer Ausschisse, so obliegt dem Haupt- und Finanzausschuss die Federflhrung.

Dem Haupt- und Finanzausschuss obliegt auch die Vorbereitung der Beschliisse des
Verbandsgemeinderates Uber

den Haushaltsplan,

die Satzungen,

die Regionalplanung,

O DR

die Finanzplanung,

dazu gehort auch die Vorberatung von Beschlissen des Verbandsgemeinderates aus den
Zustandigkeiten anderer Ausschisse, soweit mit der Beschlussausfuhrung finanzielle
Auswirkungen verbunden sind und die abschlieBende Entscheidung nicht dem Fach-

ausschuss Ubertragen worden ist.

(2) Die Ubertragung der Beschlussfassung uiber eine bestimmte Angelegenheit auf einen Ausschuss
erfolgt durch Beschluss des Verbandsgemeinderates. Sie gilt bis zum Ende der Wabhlzeit des
Verbandsgemeinderates, soweit die Beschlussfassung dem Ausschuss nicht wieder entzogen wird.

Die Bestimmungen dieser Hauptsatzung bleiben unberihrt.

(3) Dem Haupt- und Finanzausschuss wird die Beschlussfassung bzw. die Zustéandigkeit tGber die
folgenden Angelegenheiten Ubertragen:

1. Genehmigung von Vertragen der Verbandsgemeinde mit dem Birgermeister und den
Beigeordneten bis zu einer Wertgrenze von 10.000,00 €, soweit die Beschlussfassung nicht einem
anderen Ausschuss Ubertragen ist,

2. Einleitung und Fortfihrung von Gerichtsverfahren sowie der Abschluss von Vergleichen, soweit



die Entscheidung hieriiber nicht dem Birgermeister tibertragen ist,

3. Zustimmung zur Leistung UberplanmaRiger und auRerplanméaRiger Aufwendungen oder
Auszahlungen bis zu einem Betrag von 200.000,00 €,

4. Verfugen Uber Verbandsgemeindeverméogen (einschl. Erwerb und VeréduRerung von
Grundvermdgen) sowie Hingabe von Darlehen der Verbandsgemeinde bis zu einer Wertgrenze von
200.000,00 €, soweit die Beschlussfassung nicht einem anderen Ausschuss ubertragen ist, oder die
Entscheidung dem Burgermeister obliegt,

5. Vergabe von Auftrdgen und Arbeiten bis 1.000.000,00 € im Einzelfall, soweit die Entscheidung
hierliber nicht dem Burgermeister oder dem Bauausschuss tbertragen ist,

6. Gewahrung von Zuwendungen, insbesondere an Vereine, Jugendgruppen, Institutionen usw. zur
Durchfiihrung kultureller Veranstaltungen, soweit die Entscheidung hiertiber nicht dem Ausschuss fur
Kultur, Jugend und Sport Ubertragen ist,

7. alle zinslosen Stundungen, unabhangig von der Stundungsdauer,

8. bei Erhebung von Stundungszinsen alle Stundungen, soweit sie sich auf mehr als 4 Jahre
erstrecken,

9. der Erlass und die unbefristete Niederschlagung von Forderungen der Verbandsgemeinde, soweit
diese im Einzelfall hoher als 1.000,00 € sind,

10. Behandlung von Anregungen und Beschwerden gem. 8 16 b GemO,

11. Die Entscheidung tber die Vermittlung von Sponsoringleistungen, Spenden, Schenkungen und
ahnliche Zuwendungen gemal 8§ 94 Abs. 3 Satz 5 GemO ohne Wertgrenzenbeschréankung, die
Annahme von Sponsoringleistungen, Spenden, Schenkungen und ahnliche Zuwendungen gemaf §
94 Abs. 3 Satz 5 GemO bis zu einer Wertgrenze von 10.000 € im Einzelfall.

Die Entscheidung gemaf Satz 1 Nr. 11 hinsichtlich der Vermittlung und der Annahme von
Sponsoringleistungen, Spenden, Schenkungen und ahnlichen Zuwendungen erfolgt im Falle von
Kleinbetragen bis zu 1.000 € je Einzelfall mindestens einmal vierteljahrlich durch verbundenen

Beschluss.

Der Haupt- und Finanzausschuss ist oberste Dienstbehdrde im Sinne der § 89 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1
und Satz 3 LPersVG.

(4) Dem Bauausschuss werden Ubertragen:

1. Die technische Beratung und Beschlussfassung bei der Planung von Baumafinahmen (Hoch- und
Tiefbau) sowie bei notwendigen Detailentscheidungen tber Ausfihrungsart und Ausfihrungsumfang,
soweit sie nicht in die Zustandigkeit des Blrgermeisters fallen,

2. Auftragsvergaben im Rahmen der bereitgestellten und verfugbaren Haushaltsmittel bis zu einer
Auftragssumme von jeweils 800.000,00 €, soweit die Entscheidung hierliber nicht dem Blrgermeister
Ubertragen ist.

3. Vergabe von Planungsauftragen fir Hoch- und TiefbaumalRnahmen.



(5) Dem Ausschuss fr Kultur, Jugend und Sport werden Ubertragen:
1. Entscheidungen Uber Zuschussantrage von Vereinen, Jugendgruppen, Institutionen usw. zur
Durchfiihrung kultureller Veranstaltungen bei Zuschissen bis zu 10.000,00 €.
2. Entscheidungen Uber Zuschussantrage zur Durchfiihrung von JugendfreizeitmalRnahmen, soweit
diese Antrage entweder den Richtlinien nicht entsprechen oder Bedenken Uber die Begrindung des
Antrages bestehen (sonst Zusténdigkeit des Blrgermeisters),
3. Vergabe von Auftrdgen und Arbeiten bis 50.000,00 € im Einzelfall, soweit die Entscheidung
hiertber nicht dem Burgermeister tbertragen ist,
4. Kooperation mit der Jugendpflege der Verbandsgemeinde Saarburg-Kell,
5. Vorberatung der Haushaltsansétze der Leistungen

—2810 - Heimat- und sonstige Kulturpflege,

— 3620 - Jugendarbeit,

— 3671 - Sonstige Einrichtungen der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe,

— 4120 - Gesundheitseinrichtungen,

— 4211 - Allgemeine Sportférderung und Verwaltung der Angelegenheiten des Sports,

— 4241 - Sportplatze,

- 4246/ 4242 | 4243 | 4244 | 4245 — Bader.
6. Erarbeitung von Beschlussvorschlagen fiir den Haupt- und Finanzausschuss bzw. den
Verbandsgemeinderat fiir die Bereiche Jugend, Kultur und Sport sowie bezlglich des
Sportstattenleitplanes der Verbandsgemeinde.
7. Erarbeitung von Beschlussvorschlagen fiir den Haupt- und Finanzausschuss bzw. den
Verbandsgemeinderat bezliglich des Frei- und Freizeithallenbades (z. B. Haushaltsansatze,

Badeordnung, Eintrittsgelder Offnungszeiten usw.).

(6) Dem Entwicklungsausschuss werden Ubertragen:
1. Entscheidung tber durchzufihrende EinzelmalRnahmen und die Verwendung der im
Haushaltsplan bereitgestellten Finanzierungsmittel der Leistung 5553 — Férderung der Land- und
Forstwirtschaft, Weinbau und der Leistung 5711 — LAG Moselfranken,
2. Vergabe von Auftrdgen und Arbeiten bis 50.000,00 € im Einzelfall, soweit die Entscheidung
hierliber nicht dem Burgermeister Ubertragen ist,
3. Dem Entwicklungsausschuss obliegt auch die Vorbereitung der Beschlisse des
Verbandsgemeinderates Uber

1. die Flachennutzungsplanung

2. Entwicklungsvorhaben
4. Entgegennahme des jahrlichen Berichts der Geschaftsfiihrung der Saar-Obermosel-Touristik e. V.
und des Hochwald - Ferienland e.V. Uber die Entwicklung des Fremdenverkehrs in der
Verbandsgemeinde Saarburg-Kell,

5. Fragen der Dorfentwicklung und der Stadtebauplanung und -férderung,



6. Vorberatung des jahrlichen Investitionsprogrammes,

7. Vorberatung der Ansatze des Teilhaushalts - lAndliche und demographische Entwicklung,
Tourismusforderung,

8. Beratung und Erarbeitung von Beschlussvorschldgen in allen Angelegenheiten der
Wirtschaftsforderung

9. Beratung und Erarbeitung von Beschlussvorschlagen im Zusammenhang mit der Umsetzung von
Projekten der Regionalplanung, LEADER, Entwicklungsgebiet Oberes Moseltal,

10. Beratung und Beschlussfassung tber land- und forstwirtschaftliche Angelegenheiten.

11.Die Entscheidung tber durchzufiihrende EinzelmaRnahmen und die Verwendung der im
Haushaltsplan bereitgestellten Finanzierungsmittel der Leistung 5751, 5752, 5754 obliegen der Saar-

Obermosel-Touristik e. V. sowie dem Hochwald - Ferienland e. V:

(7) Unabhangig von diesen Satzungsbestimmungen gelten die Bestimmungen der Betriebssatzung

fur die Verbandsgemeindewerke Saarburg-Kell.

Ubertragung von Aufgaben des Verbar?digemeinderates auf den Blirgermeister
(1) Auf den Burgermeister wird die Entscheidung in folgenden Angelegenheiten tbertragen:
1. Verfugen Uber Verbandsgemeindevermdgen (einschl. Erwerb und Verauf3erung von
Grundvermdgen) sowie die Hingabe von Darlehen der Verbandsgemeinde bis zu einer Wertgrenze
von 10.000,00 € im Einzelfall bzw. bei wiederkehrenden Leistungen, wenn die jahrlichen
Verpflichtungen 10.000,00 € nicht Gbersteigen.
2. Vergabe von Auftrdgen und Arbeiten im Rahmen der verfiigbaren Haushaltsmittel bis zu einer
Wertgrenze von 50.000,00 € im Einzelfall,
3. die Entscheidung, ob im Einzelfall eine beschrankte Ausschreibung erfolgt und welche Firmen
angeschrieben werden, wenn die Voranschlagssumme den Betrag von 80.000,00 € voraussichtlich
nicht Gbersteigt.
4. Aufnahme von Krediten im Rahmen der Haushaltssatzung,
5. Gewahrung von Zuwendungen im Rahmen der verfigbaren Haushaltsmittel zur Durchfiihrung von
Jugendfreizeitmalinahmen, soweit die Antrage den Richtlinien entsprechen und keine Bedenken
Uber die Begrindung des Antrages bestehen,
6. alle Stundungen mit Stundungszinsen auf eine Stundungsdauer bis einschl. 4 Jahren,
7. die befristete Niederschlagung von Forderungen,
8. bei dem Erlass und einer unbefristeten Niederschlagung bis zur Hohe von 1.000,00 € im Einzelfall,
9. Erhebung von Vorausleistungen auf laufende Entgelte,

10. Entscheidung Uber die Einlegung von Rechtsbehelfen und Rechtsmitteln zur Fristwahrung.

(2) Die zustandigkeit des Burgermeisters fir die laufende Verwaltung gem. 8§ 47 Abs. 1 Satz 2 Nr. 3



GemO bleibt von der vorstehenden Aufgabenibertragung unberihrt. Die den Eigenbetrieb

betreffenden Zustandigkeitsbestimmungen bleiben ebenfalls unberthrt.

§5
Beigeordnete

(1) Die Verbandsgemeinde hat 4 Beigeordnete.

(2) Der/die 1. Beigeordnete ist hauptamtlich tatig.

(3) Fur die Verwaltung der Verbandsgemeinde werden 2 Geschéftsbereiche gebildet.

Aufwandsentschadigung fur Mitg§li2der des Verbandsgemeinderates
(1) Zur Abgeltung der notwendigen baren Auslagen und der sonstigen personlichen Aufwendungen
erhalten die Verbandsgemeinderatsmitglieder fur die Teilnahme an Sitzungen des
Verbandsgemeinderates eine Entschadigung nach Mal3gabe der Absatze 2 bis 6. Fir die Teilnahme
an Sitzungen der Fraktionen, die der Vorbereitung von Sitzungen des Verbandsgemeinderates oder
seiner Ausschiisse dienen, erhalten die Verbandsgemeinderatsmitglieder eine Entschadigung nach
MalRgabe der Abs. 2, 3, 5 und 6.

(2) Die Entschadigung fur die Teilnahme an Sitzungen des Verbandsgemeinderates wird gewahrt in
Form eines monatlichen Grundbetrages in Héhe von 8,00 € und eines Sitzungsgeldes in Héhe von
40,00 €. Fir die Teilnahme an Fraktionssitzungen wird eine Entschadigung in Form eines
Sitzungsgeldes gem. Satz 1 gewahrt. Daneben erhalten Ratsmitglieder, die auf das
Ratsinformationssystem der Verwaltung zugreifen und auf die Zusendung schriftlicher
Sitzungsunterlagen ausdrticklich verzichten, eine jahrliche Pauschale zur Abdeckung des damit

verbundenen personlichen Aufwandes in Héhe von 51,00 €.

(3) Neben der Entschadigung werden die notwendigen Fahrtkosten fur Fahrten zwischen Wohnung
und Sitzungsort durch Ersatz der entstandenen Fahrtkosten fur 6ffentliche Verkehrsmittel erstattet;
soweit eigene Fahrzeuge benutzt werden, erfolgt die Fahrtkostenerstattung nach den Satzen fiir
anerkannt privateigene Kraftfahrzeuge. Fur Dienstreisen aul3erhalb des Verbandsgemeindegebietes

wird Reisekostenvergitung nach dem Landesreisekostengesetz gewahrt.

(4) Neben der Entschadigung nach Abs. 2 wird nachgewiesener Lohnausfall in voller Hohe ersetzt;
er umfasst bei Arbeitnehmern auch die entgangenen tarifvertraglichen und freiwilligen
Arbeitgeberleistungen sowie den Arbeitgeberanteil zu den gesetzlichen
Sozialversicherungsbeitrdgen. Selbstandig téatige Personen erhalten auf Antrag Verdienstausfall in

Hohe eines Durchschnittssatzes von bis zu 16,00 € je Sitzung. Personen, die weder einen Lohn-



noch einen Verdienstausfall geltend machen kénnen, denen aber im beruflichen oder hauslichen
Bereich ein Nachteil entsteht, der in der Regel nur durch das Nachholen versaumter Arbeit oder die
Inanspruchnahme einer Hilfskraft ausgeglichen werden kann, erhalten auf Antrag einen Ausgleich
entsprechend den Bestimmungen des Satzes 2. In den Féllen des 818 a Abs.6 GemO wird unter den
Voraussetzungen des Satzes 2 Verdienstausfall je Fortbildungstag in Hohe des Betrages, wie er fur
eine Sitzung gewahrt wirde, erstattet, wenn die Fortbildungsveranstaltung mindestens funf
Zeitstunden einschliel3lich Pausen dauert; entsprechendes gilt in den Féllen des Nachteilsausgleichs
(Satz 3).

(5) Bei Teilnahme an mehreren Sitzungen an einem Tag wird nur insgesamt ein Sitzungsgeld
gewahrt. Die Zahl der Fraktionssitzungen, fir die ein Sitzungsgeld gewéhrt wird, darf einschl. der
nach Satz 1 abgegoltenen Sitzungen jahrlich das 2fache der Zahl der
Verbandsgemeinderatssitzungen nicht Gibersteigen.

(6) Die Vorsitzenden der im Verbandsgemeinderat gebildeten Fraktionen erhalten zusatzlich eine

besondere Entschadigung in Hohe der nach Abs. 2 festgesetzten Entschadigung.

87
Aufwandsentschadigung fur Mitglieder von Ausschiissen

(1) Die Mitglieder der Ausschiisse des Verbandsgemeinderates erhalten eine Entschadigung in Form
eines Sitzungsgeldes in Hohe von 40,00 €. Daneben erhalten Ausschussmitglieder, die keine
Ratsmitglieder sind, und auf das Ratsinformationssystem der Verwaltung zugreifen und auf die
Zusendung schriftlicher Sitzungsunterlagen ausdrtcklich verzichten, eine jahrliche Pauschale zur

Abdeckung des damit verbundenen persoénlichen Aufwandes in Hohe von 30,00 €.

(2) Die Mitglieder sonstiger Ausschisse und Beirdte des Verbandsgemeinderates oder der
Verbandsgemeinde erhalten eine Entschadigung nach Abs. 1, soweit durch Rechtsvorschrift nichts

anderes bestimmt ist.

(3) Im Ubrigen gelten die Bestimmungen des § 6 Abs. 3, 4 und 5 Satz 1 entsprechend.

§8
Aufwandsentschadigung der ehrenamtlichen Beigeordneten
(1) Ehrenamtliche Beigeordnete erhalten fir den Fall der Vertretung des Burgermeisters eine
Aufwandsentschadigung in Hohe der Aufwandsentschadigung nach § 12 Abs. 1 Satz 1 KomAEVO.

Erfolgt die Vertretung des Blrgermeisters nicht fir die Dauer eines vollen Monats, so betragt sie fur
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jeden Tag der Vertretung ein Dreil3igstel des Monatsbetrages gemaf3 Satz 1. Erfolgt die Vertretung

wahrend eines kiirzeren Zeitraums als einen vollen Tag, so erhélt er ebenfalls ein Dreil3igstel der
Aufwandsentschadigung nach Satz 1, mindestens jedoch den Betrag nach § 13 Abs. 4 Satz 2
Halbsatz 2 KomAEVO. Eine nach Absatz 2 gewahrte Aufwandsentschadigung ist anzurechnen.

(2) Ehrenamtliche Beigeordnete, denen keine Aufwandsentschadigung nach Absatz 1 gewahrt wird,
erhalten fur die Teilnahme an den Sitzungen des Verbandsgemeinderates, der Ausschisse, der
Fraktionen und an den Besprechungen mit dem Burgermeister (8 50 Abs. 7 GemO), die fur
Verbandsgemeinderatsmitglieder festgesetzte Aufwandsentschadigung zuziglich
Fahrtkostenerstattung, sofern sie nicht bereits hierfiir eine Entschadigung als gewéhltes Rats- oder

Ausschussmitglied erhalten. .

(3) 8 6 Abs. 3, 4 und 5 Satz 1 gelten entsprechend.

§9
Aufwandsentschadigung fur Feuerwehrangehorige
(1) Zur Abgeltung der notwendigen baren Auslagen und der sonstigen persdnlichen Aufwendungen
erhalten die Feuerwehrangehdrigen eine Entschadigung nach Maf3gabe der Feuerwehr-

Entschadigungsverordnung und der Abséatze 2 — 5.

(2) Eine Aufwandsentschéadigung erhalten

1. der ehrenamtliche Wehrleiter,

2. der stellvertretende Wehrleiter, der Aufgaben wahrnimmt, die denen eines Wehrfiihrers
gleichgestellt sind,

3. der Wehrfiuhrer der Stutzpunktfeuerwehr Saarburg LZ-Mitte,

4. die Wehrfiihrer einer Schwerpunktwehr,

5. die Wehrfuhrer von Einheiten mit einem Tragkraftspritzenfahrzeug (TSF),
Tragkraftspritzenfahrzeug-Wasser (TSF-W) in Orten mit mehr als 500 Einwohnern (inkl. Feuerwehr
Palzem; dort wurde Ausriistung technische Hilfe und Wasserrettung beriicksichtigt),

6. die Wehrfuhrer von Einheiten mit Tragkraftspritzenanhangern (TSA), Geratewagen
Tragkraftspritze (GW-TS), Tragkraftspritzenfahrzeugen (TSF), Tragkraftspritzenfahrzeugen-Wasser
(TSF-W) in Orten mit weniger als 500 Einwohnern,

7. der Leiter Feuerwehreinsatzzentrale (FEZ) und Hohenrettung (SRHT) und First Responder,

8. die Kommunikationsleiter VG,

9. die ehrenamtlichen Jugendfeuerwehrwarte, Warte Bambinifeuerwehr sowie Sprecher
Jugendfeuerwehren VG,

10. die Sachbearbeiter Alarm- und Einsatzplanung,

11. die ehrenamtlichen Geratewarte Prifdienst, Atemschutz, Schutzbekleidung,

Stutzpunktfeuerwehr.
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(3) Die Aufwandsentschadigung wird in Form eines monatlichen Pausch-Betrages gewéahrt. Daneben
werden die in § 5 Feuerwehr-Entschadigungsverordnung genannten Aufwendungen besonders
erstattet.

(1) Die monatliche Aufwandsentschadigung betragt fir:

1. den ehrenamtlichen Webhrleiter den jeweils geltenden Hochstsatz nach § 10 Abs. 1,

2. den stellvertretenden Wehrleiter, der Aufgaben wahrnimmt, die denen eines Wehrfuhrers
gleichgestellt sind, 50 % des jeweils geltenden Hochstsatzes nach § 10 Abs. 1,

3. den Wehrfuhrer der Stutzpunktwehr Saarburg LZ-Mitte den jeweils geltenden Hochstsatz nach 8
10 Abs. 2,

4. die Wehrfiuhrer einer Schwerpunktwehr 75 % des jeweils geltenden Hochstsatzes nach § 10 Abs.
2,

5. die Wehrfuhrer von Einheiten mit einem Tragkraftspritzenfahrzeug (TSF), Mittleren Léschfahrzeug
(MLF), Tragkraftspritzenfahrzeug-Wasser (TSF-W) in Orten mit mehr als 500 Einwohnern (inkl.
Feuerwehr Palzem wegen Ausristung technische Hilfe und Wasserrettung) 50 % des jeweils
geltenden Hochstsatzes nach § 10 Abs. 2,

6. die Wehrfuhrer von Einheiten mit Tragkraftspritzenanhangern (TSA), Geratewagen
Tragkraftspritze (GW-TS), Tragkraftspritzenfahrzeugen (TSF), Tragkraftspritzenfahrzeugen-Wasser
(TSF-W) in Orten mit weniger als 500 Einwohnern den Mindestsatz nach § 10 Abs. 2,

7. den Leiter Feuerwehreinsatzzentrale (FEZ), Hohenrettung (SRHT), First Responder,
Fuhrungsstaffel sowie den Verbandsgemeindejugendfeuerwehrwart und seinen standigen Vertreter
50 % des jeweils geltenden Hochstsatzes nach § 10 Abs. 2,

8. die Kommunikationsleiter VG 50 % des Hochstsatzes nach 8 11 Abs. 4,

9. die ehrenamtlichen Jugendfeuerwehrwarte, und die Warte Bambinifeuerwehr den Regelsatz nach
§ 11 Abs. 4,

10. die Sachbearbeiter Alarm- und Einsatzplanung 50 % des Hdchstsatzes nach § 11 Abs. 4,

11. die ehrenamtlichen Geratewarte Priufdienst, Atemschutz, Schutzbekleidung, Stitzpunktfeuerwehr
40 % des jeweils geltenden Hochstsatzes nach § 11 Abs. 4.

§10
Bestellung eines ehrenamtlichen Beauftragten fur Barrierefreiheit und Behinderte

fur die Verbandsgemeinde Saarburg-Kell und Aufwandsentschadigung fur den

Beauftragten fur Barrierefreiheit/Behindertenbeauftragten

(1) Fur den Bereich der Verbandsgemeinde Saarburg-Kell wird ein ehrenamtlicher Beauftragter fir

Barrierefreiheit/Behindertenbeauftragter bestellt.
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(2) Der ehrenamtliche Beauftragter fir Barrierefreiheit/Behindertenbeauftragter erhélt eine

monatliche Aufwandsentschadigung in Hohe von 100,00 €.

8§11
Inkrafttreten

(1) Die Hauptsatzung tritt riickwirkend zum 01.01.2019 in Kraft.

(2) Gleichzeitig treten die Hauptsatzung der Verbandsgemeinde Saarburg vom 06.09.2004 sowie die
Hauptsatzung der Verbandsgemeinde Kell am See vom 10.11.2010 in den derzeit jeweils geltenden

Fassungen aulRer Kraft.

Saarburg, 18.01.2019

Verbandsgemeindeverwaltung
Saarburg-Kell

gez. Jurgen Dixius

- Burgermeister -



